Repertorio n. 23078 Racgolta n. 15052

NOTATIO

VERBALE DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA DI

"RAT WAY S.p,A."

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventisei, il giorno ventotto

del mese di aprile

alle ore 11,03

In Roma, Viale Castrense n. 9

28 aprile 2026

A richiesta di YRai Way S.p.A." con sede in Roma, Viale

Registrato a Albano
Laziale

Castrense n. 9, capitale sociale Eurc 70.176.000, interamente

il 26/05/2026

versato, numero di iscrizione nel Registro delle Imprese di

N.9443

Roma, codice fiscale e partita IVA 05820021003, numero di i-

Serie 1/T

scrizione al R.E.A. RM-925733, societa soggetta all'attivita

Eurc 200,00

di direzione e coordinamento da parte di Rai -~ Radiotelevisio-—

ne italiana S.p.A.

Jo sottoscritto Dott. Salvatore MARICONDA, Notaico in Ro-

ma, iscritto al Collegio Notarile del Distretti Riuniti di Ro-

ma, Velletri e Civitavecchia, nel giorno di cul sopra in Ro-

ma, Viale Castrense n. 9, ho assistito, elevandone il verba-

le, alle deliberazioni della Assemblea Ordinaria degli Azioni-

sti della Societd richiedente convocata in detto lucgo, per

le ore 11,00 din unica convocazione ai sensi deli’axt. 12.3

dello Statuto sociale, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO




1. Bilancic d’esercizio al 31 dicembre 2025; Relazione degli

Amministratori sulla Gestione; Relazione del Collegio Sindaca-—

le e Relazioni della Societd di revisione. Deliberazioni rela-

tive.

2, Propeosta di destinazione dell’utile di esercizio. Delibe-

razioni relative.

3. Relazione suwlla politica in materia di remunerazione e

sui compensi corrisposti:

3.1 approvazione della prima sezicne della Relazjone ai sensi

deil"Art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. 24 febbra-

io 1998, 1. 58;

3.2 deliberazioni inerenti alla seconda sezione della Relazio-

ne ai sensi dell’Art. 123-ter, comma 6 del D. Lgs. 24 febbra-

io 1998, n. 58.

4, Propesta di autorizzazione all’acquisto e disposizione di

azioni preprie, previa revoca dell’autcorizzazione all’acgqui-

sto e dispcsizione di azicni proprie deliberata dall’Assem-—

blea il 30 aprile 2025. Deliberazioni relative.

5. Piano @i Agzicnariato Diffuso ai sensi dell’Art. 114-bis

del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58. Deliberazioni relative.

6. Determinazicne del numero dei componenti il Consiglio di

Amministrazione. Deliberazioni relative.

7. Determinazione della durata in carica degli Amministrato-

ri. Deliberazioni relative.

8. Nomina degli Amministratori. Deliberazioni relative.




9. Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Deliberazioni relative.

10. Determinazione del compenso degli Amministratori. Delibe-

razionl relative.

Entratc nella sala dove ha luogo 1'Assemblea, ho constata-

to la presenza del Deott. Giuseppe PASCIUCCO nato a Roma il 22

novembre 1965 e quivi domiciliato per la carica, ove sopra,

Presidente del Consiglioc di Amministrazione della Societa ri-

chiedente 11 guale, a norma dell'art. 15.1 dello Statuto so-

ciale, assume la Presidenza dell'Assemblea.

Sono certo io Notaio dell'identita personale, cqualifica e

poteri del comparente il quale, ai sensi dell’art., 15.2 dello

Statuto scciale e dellfart. 9% del Regolamento Assembleare,

chiede a me Notaio di redigere il verbale dell'odierna Assem—

blea.

Il Presidente da atto che 1'Assemblea & stata regolarmen-—

te convocata ai sensi dell’art. 12 dellec Statuto sociale, me-—

diante (i) messa a disposizione del pubblico sul sito inter-

net della Societda www.raiwavy.it nella sezione “Governance/As-

semblea degli Azionisti/Assemblea Ordinaria 2026/Avvisi e in-

formazioni” in data 19 marzo 2026 dellfavviso di convocazione

in versione integrale e ({ii} pubblicazione dell’estratto del-

lfavviso di convecazione sul guotidiano “I1 Scole 24 Ore” sem—

pre nel giornc 19 marze 2026, anche pubblicato alla suddetta

sezione del sito internst della Societa (resi noti, altresi,




secondo le altre previste modalita applicabili).

L'avvigsc di convocazione contiene le informazioni richie-

ste dall’art. 125-bis del D. Lgs 58/1988 {(che nel prosiequo

per brevitd si indicherda anche come “TUF”), con riferimento

al diritti degli azionisti, riguardanti in particolare:

- il diritto di interventc in Assemblea e l'esercizio del

diritto di voto, iwi inclusa 17indicazione della data fissata

dall’art. B83-sexies, comma 2, del TUF (c.d. “record date”),

con la precisazione che coloro che fossero risultati titolari

di_ azioni della Societd sclo successivamente a tale data non

sarebbero stati legittimati a intervenire e votare in Assem—

blea;

- il diritto dei soci di integrare l1'ordine del giorno, di

presentare ulteriori proposte su materie gia all’ordine del

giorno e di porre domande anche prima della odierna Assem-—

blea;

- la rappresentanza in Assemblea e il conferimento dellie de-

leghe (o sub-deleghe) anche in relazione al reperimentc dei

relativi moduli;

- le modalitd e i termini di presentazione delle liste per

la nomina dei compcnenti del Consiglic di Amministrazione non-

ché di reperibilitd delle proposte di deliberazione, unitamen-

te alle Relazioni illustrative, e dei documenti sottoposti al-

1L"Assemblea; e

- le altre informazioni richieste dalle applicabili dispeosi-




zioni del TUF e del Regolamento adottato con Delibera Consch

n. 11971 del 14 maggic 1999, come successgivamente modificato

e integrato {che nel prosiequo, per brevitd, si indicherd an-

che come il "Regolamento Emittenti™).

Il Presidente ricorda che:

- in data 19 marzo 2026, sono state messe a disposizione

del pubbklico sul sito internet www.raiwav.it nella sezione

“Governance/Assemblea deqgli Azionisti/Assemblea Ordinaria

2026/Avvisi e informazioni”:

{i) informazioni relative alle modalitda di svolgimento del-

1’ Assemblea, in virtt della facoltd prevista dall'art. 14.5

dello Statuto sociale al sensi dell'art. 135-undecies.l del

D. Lgs. n. 58 del 1998 nonché in virtd di guanto consentite

dall'art. 14.6 dello Statuto sociale;

{(ii} le informazicni relative, alla legittimazione all’inter-—

vento in Assemblea, alla rappresentanza in Assemblea escglusi-

vamente per il tramite del Rappresentante Unico, all’integra-

zione dell’ordine del giorno e alla presentazione di nuove

proposte di delibera, oltre che alla possibilitd di presenta-

re individualmente proposte di deliberazione in merito ad ar-

gomenti all’ordine del giorno ovvero proposte la cuyi presenta-

zione & altrimenti consentita dalla legge, e al diritto di

porre domande prima dell’Assemblea;

(1ii) le informazioni sull’ammontare del capitale sociale,

con indicazione del numerc e delle categorie di azioni in cui




& suddivisco, segnalando altresl che la Societd deteneva, come

detiene anche alla data odierna, n. 3.495.579 {(tremilioniquat-

trocentonovantacinguemilacinguecentosettantanove) azioni pro-

prie (che sono pari a circa 171,29%% del capitale sociale ed

il cui diritto di voto & sospeso per legge):

(iv) le informazioni ciyca la reperibilitd -~ in particclare

con pubblicazione (lo stessc 19 marzo 2026} sul suddetto sito

internet della Societd, alla gid menzionata sezione dello

stesso - sia del module di delega/subdelega ordinaria al Rap-

presentante Unico ai sensi dellfart. 135-novies del TUF sia

del modulo di delega al Rappresentante Unico ai sensi del-

i'art. 135-undecies del TUF.

Informa che non sono state presentate da parte degli azio-

nisti richieste di integraziocne dell'ordine del giornc del-

1'Assemblea al sensi e npei termini di cuil all'art. 126-bis

del TUF.

I1 Presidente dichiara che non risultano effettuate solle-—

citazioni di deleghe di voto di cui agli artt. 136 e ss. del

TUF e relative disposizioni di attuazione.

Informa, altresi, che sono pervenute demande prima del-

1’Assemblea, in conformitd a gquanto indicate nell’avviso di

convecazione in relazione a quanto previsto dall'art. 127-ter

del TUF, da parte di un avente diritte, e che le risposte ai

quesiti ed istanze da egli formulate sonc state pubblicate in

data 23 aprile 2026 sul sito  internet della Societd




www.raiwav.it nella sezione “Governance/Assemblea degli Azio-—

nisti/Assemblea OQrdinaria 2026/bocumenti” e che sono state

messe a disposizicne dei presenti e saranng allegate al verba-

le dell”Assemblea.

I1 Presidente ricorda che, in wvirtd della facoltd previ-

sta dail'art. 14.5 dello Statuto sociale ai sensi deli'art.

135-undecies.? del D. Lgs. n. 58 del 19%8, l1l7intervento dei

soci in Assemblea avviene esclusivamente tramite il Rappresen-—

tante Unico, Computershare S$.p.A., con sede legale in Via Lo-

renzo Mascheroni n. 19, 20145, Milano, al guale ccloro a cui

spetta il diritto di wvoto hanno avuto modo di conferire dele-

ga con istruzioni di voio su tutte o alcune delle proposte al-

1’ordine del giorne, ai sensi dell’art., 135-undecies del TUF,

cltre che deleghe o sub-deleghe ai sensi dellfarticolo

135-novies del TUF, anche in deroga a quanto stabilito dal-

1'art. 135-undecies, comma 4, del TUF,

Informa altresi che, al termine della trattazicne (even-—

tualmente anche congiunta) di ciascun argomento all’ordine

del giorno, dara avvio alle operazioni di wvoto, che saranno

comungue svolte scparatamente per ciascun puntce all’ordine

del giorno, e ove previstc sotto-punto, chiedende al Rappre-—

sentante Unico di comunicare all’ufficio di Presidenza le i-

struzioni di vote ricevute con riferimento a tale punto o sot-

to~punto, guall complessivamente risultanti dalle deleghe al-

lo stesso conferite ai sensi dell’art. 135-undecies o dalle




deleghe o sub-deleghe sempre allo stesso conferite ai sensi

dell’art. 135-novies del TUF.

I1 Presidente informa che sara allegato al verbale del-

1"Assemblea 1'elenco nominativo dei partecipanti, come sopra

indicato per delega, con indicazicne (i) del numero delle ri-

spettive azioni, (ii) degli eventuali soggetti votanti in gua-

litad di creditori pignoratizi, depositari e usufruttuari, non-

ché (iii) del socio delegante.

Informa altresi che i dati personali raccolti in sede di

ammissione all’Assemblea sono trattati e conservati dalla So-

cieta, in qualitd di titolare del trattamento, sia su suppor-

te informatico che cartaceo, ai sensli e per gli effetti del

Regolamento (UR) 2016/679 ai fini del regolare svolgimento

dei lavori assembleari e per la verbalizzazione degli stessi,

nonché per 1 relativi ed eventuali adempimenti societari e di

iegge, come meglio specificato nella relativa informativa re-

sa disponibile.

Ricorda altresi che sono legittimati a intervenire in As-

semblea e ad esercitare il diritto di voto solamente i1 sogget-

ti titolari del diritto di voto e per i quali sia pervenuta

una comunicazione alla Sccieta, effettuata da un intermedia-

rio che tiene 1 conti sui guali scono registrate le azioni or-

dinarie Rai Way, in conformita alle proprie scritture contabi-

ii, in favore del soggetto a cui spetta il diritto di woto

sulla base delle evidenze relative al termine della giornata




contabile del settimo qiornc di mercato aperto precedente la

data fissata per 1’Assemblea, ossia il 17 aprile 2026, (c.d.

“racord date”), in conformitd a gquanto previsto dalla normati-

va vigente e dallo Statutc sociale.

Le registrazioni in accredito e in addebito compiute sui

conti successivamente a tale termine non rilevano ai fini del-

la legittimazione all’esercizio del diritte di voto nell’o-

dierna Assemblea; pertanto, coloro che risultassero titolari

delle azioni solo successivamente a tale data non sono legit-

timati a intervenire e a votare in Assemblea.

DA atto che, oltre ad esso Presidente, nella sala ove si

svolge la riunione sono presenti l'Amministratore Delegato,

Roberto Cecatto e 1'Amministratore Umberto Mosetti, mentre as-

3istono all’Assemblea tramite sistema di videc/au-

dio-conferenza, che ne consente lfidentificazione, in confor—

mitd a quanto previsto dall’art. 14.6 dello Statuto sociale e

precisato nell’avviso di convocazione dell’Assemblea, gli Am-

ministratori: Romano Ciccone, Alessandra Costanzo, Michela La

Pietra, Barbara Morgante e Paola Tagliavini, nonché i Sindaci

Effettivi Giovanni Caravetta e Andrea Perrone.

Sono assenti gilustificati 1'Amministratore Gian TLuca Pe-

trillo e il Presidente del Collegioc Sindacale Silvia Muzi.

DA atto, infine, che sono presenti nella sala ove si svol-

ge la riunione il Seqretaric del Consiglio di Amministrazio-

ne, Giorgio Cogliati e 1'Avv.ssa Chiara Pazzaglia, dipendente




della Societd operante nella struttura "Legal & Corporate Af-

fairs and Board cof Directors Secretary", ccon il compito di

coadiuvare nella gestione dei lavori assembleari.

Prima di iniziare la trattazione, i1 Presidente comunica

che partecipano, in via diretta o indiretta, al capitale del-

la Scocietd con diritto di veto in misura superiore al 3% (tre

per cento)} del capitale stesso, secondo le risultanze del 1i-~

bro scci integrate dalle comunicazioni ricevute al sensi del-

lrart. 120 TUF e dalle altre informazioni a disposizione, i

sequentl soggetti:

— RAI - Radiotelevisione italiana S.p.a., in via diretta,

con n. 176.721.110 azioni, pari al 64,971% circa del capitale

socliale;

- HSBC Heldings Ple, in via indiretta, con n. 8.163.192 a-

zioni, pari al 3,002% circa del capitale sociale.

Stando a guanto di conoscenza della Societd, non vi sono

patti parasociali rilevanti ai sensi dell’art, 122 del TUF.

Seqgnala al socl ed altri aventi diritto al voto presenti,

sin d'ora ed a valere per tutte le votazioni, di fare presen-

te l'eventuale carenza di legittimazione al voto ai sensi del-

le vigenti disposizioni di legge.

Rammenta e da atto che l7’attuale capitale sociale & di Eu-

ro 70.176.000 ({settantamilionicentosettantaseimila) ed & rap-

presentato da n. 272.000.000 (duecentosettantaduemilioni) a-

zionl ordinarie senza indicazione del wvalore nominale e che
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la Societd detiene n. 3.495.578 {(tremilioniguattrocentonovan-

tacinquemilacinguecenteosettantancve) azioni proprie.

71 Presidente informa che il Rappresentante Unigo, presen-—

te nella persona della Dott.ssa Sonia Raimondo, ha comunicate

alla Societd che, nei termini di legge e con le modalita indi-

cate nell’avvisce di convocazione, sono pervenute complessiva-

mente n. 292 (duecentonovantadue) deleghe da parte deqgli aven-—

ti diritto.

Da quindi atto che, in guesto momento, alle ore 11,10, so-

no presenti, mediante rappresentanza per il tramite di dele—

ghe conferite al Rappresentante Unico che, riscontrate regola-

ri, vengono conservate agli atti seociali, n, 292 {(duecentono-

vantadue) portatori di azioni rappresentanti complessivamente

n. 225.850.323 (duecentoventicingquemilioniottocentoginguanta—

milatrecentoventitré) azioni ordinarie. Tali azioni rappresen-

tano 1'83,033207% delle n. 272.000,000 (duecentoseitantaduemi-

lioni) azioni ordinarie costituenti il capitale socciale.

Al riguardo, tenuto conto delle modalita con cui i soci

intervengono in Assemblea e di guelle tramite le guali sono

state trasmesse al Rappresentante Unico le istruzioni di voto

s tutti i punti all’ordine del giorno, da atto deli’esisten-—

za del guorum costitutivo in relazione a tutti i predetti pun-

ti allfordine del giorno dell’Assemblea.

DA guindi lettura dei punti all’ordine del giorno dell’As-—

semblea:

11




1. Bilancio dfesercizio al 31 dicembre 2025; Relazione degli

Amministratori sulla Gesticone; Relazione del Collegio Sindaca-

le e Relazioni della Societd di revisione. Deliberazioni rela-

tive.

2. Proposta di_destinazione dell’utile di esercizio. Delibe-

razioni relative.

3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e

sul compensli corrisposti:

3.1 approvazione della prima sezione della Relazione ai sensi

dell’Art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. 24 febbra-

io 1998, n. 58;

3.2 deliberaziocni inerenti alla seconda sezione della Relazio-

ne ai sensi dell’Art. 123-ter, comma 6 del D. Lgs. 24 febbra-

io 1998, n. 58.

4. Proposta di autorizzazione all’acquisto e disposizione di

azioni proprie, previa revoca dell’auvtorizrzazione all’acqui-

sto e disposizione di azioni proprie deliberata dall’Assem-

blea il 30 aprile 2025. Deliberazioni relative.

5. Piano di Azionariato Diffuso al sensi dell’Art. 114-bis

del D, Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58. Deliberazioni relative.

6. Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di

Amministrazione. Deliberazioni relative.

7. Determinazione della durata in carica degli Amministrato-

ri. Deliberazioni relative.

8. Nomina -deyli Amministratori. Deliberazioni relative.
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9. Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Peliberazioni relative.

10. Determinazione del compenso deqgli Amministratori, Delibe-

razioni relative.

Il Presidente ricorda che:

- in data 27 febbraio 2026 & stato messo a disposizione del

subblico mediante deposito presso la sede legale della Socie-

£3 e sul sito internet www.raiway.it nella sezione "Gevernan-—

ce/Assemblea degli Azionisti/Assemblea Ordinaria

2026/Documenti”, nonché trasmesso al meccanismo di stoccaggio

auntorizzato 1Info, il documento di "Orientamento del Consi-

glic di Amministrazione di Rai Way S.p.A. agli Azionisti sul-

la composizione qualitativa e guantitativa del nuovo Consi-

glio di Amministrazione";

- in data 19 marzo 2026 sono state messe a disposizione del

bubblico mediante deposito presso la sede legale della Socie-

t3d e sul sito internet www.raiway.it nella sezione "Governan-—

ce/Assemblea degli Azionisti/Assemblea Ordinaria

2026/Documenti”, nonché trasmesse al meccanismo di stoccaggio

autorizzato 1Info, raccolte in unice fascicolo, le Relazioni

del Consiglio di Amministrazione in merito ai punti n. 6, 7,

8, 9 e 10 dell’ordine del giorno dell'Agsemblea, e di tale

messa a disposizione e pubblicazione & stata data notizia con

comunicato stampa con le modalita prescritte;

- in data 27 marzo 2026, sonc state messe .a disposizione

L
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del pubblico mediante deposito presso la sede legale della So-

cietd e sul sito internet www.raiwav.it nella sezione "Gover-—

nance/Assemblea degli Azionisti/Assemblea Ordinaria 2026",

nonché trasmesse al meccanismo di stoccaggio autorizzato

iInfo le Relazioni del Consiglico di Amministrazione in merito

ai punti n. 1, 2, 3, 4 & 5 all’ordine del giorno e il Documen-—

to Informative sul Pianc di Azionariato Diffuso di cui al pun-

ton. 5 all’'ordine del giorno;

- in data 7 aprile 2026 sono stati messi a disposizione del

pubblico presso la sede legale della Societd e sul sito inter-

net www.raiwav.it pnella sezione "Governance/Assemblea degli A-

zionisti/Assemblea Ordinaria 2026/Doccumenti®, nonché trasmes-—

si al mecganismo di stoccaggic autorizzato 1Info, i seqguenti

documenti:

(i) la Relazigne finanziaria annuale relativa all’esercizio

2025 (comprendente il progette di Bilancio di esercizio al 31

dicembre 2025 con la relativa Relazione deqgli Amministratori

sulla Gestione, inclusiva della Rendiccontazione di Sostenibi-

lita predisposta ai sensi del D. Lgs. 125/2024, e con le atte-~

stazioni di cui all’articolio 154-bis, comma 5 e comma 5-ter,

del TUF);

(ii) le Relazioni della Societd di revisione inerenti al Bi-

lancio di esercizio ed alla Rendiccontazione di Sostenibilita

per l'esercizio 2025;

(iii)}) la Relazione del Collegio Sindacale;
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{iv) la Relazione sul Governo Societarig e gli Assetti Pro-

prietari relativa all’esercizio 2025;

{(v) la Relazione sulla politica in materia di remunerazione e

suili compensi corrisposti di cui aill’axrt. 1l23-ter del TUF;

{(vi} le due liste di candidati, e relative informazioni e do-

cumentazione a corredo, presentate entro il termine del 3 a-

prile 2026 in relazione alla nomina degli Amministratori di

cui al punto n. 8 dellfordine del giorno.

Di tali avvenuti depositi e pubblicazioni é stata data no-

tizia a mezzo di comunicati stampa rilasciati con le modalitad

previste dalla normativa applicabile ed in relazigne alla pub-

blicazione dei documenti di cui ai punti (i)}, (ii), {diii),

(iv) e {v) sopra indicati & statc pubblicato anche un avvisg

sul gquotidiano I1 Sole 240re in data 7 aprile 2026,

Il Presidente rammenta poi che il socico di maggioranza

RAI - Radiotelevisione italiana S.p.a. ha comunicato, con le

modalitd e nei termini indicati nell’avviso di  convocazione

dell’Assemblea, la presentazione di propeoste individuali di

deliberazione di cui all’art. 126~bis, comma 1, penultimo pe-

ricdo, del TUF, in merito ai punti nn. 6, 7, 9 {in guesto ca-

so ribadendo guanto anticipate dal socio stesso in sede di

pregsentazione della propria lista di candidati per la nominsa

alla carica di Amministrateore} e 10 allfordine del giorno del-

1’Assemblea, cltre a segnalare, cen riferimento al punto n. 8

all’ordine del giorno stesso, lfintenzione di votare a favore
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della lista di candidati a componenti del €Consiglio di Ammini-

strazione della Soclieta gia depositata dal medesimo socic. Ta-

11 proposte di deliberazione, con 1'indicazione del suddetto

intendimento, sono state pubblicate in data 15 aprile 2026

sul sito internet della Societd www.raiwayv.it nella sezione

"Governance/Assemblea degli Azionisti/Assemblea Crdinaria

2026/Docunmenti”; di tale pubklicazione & stata data notizia

con comunicatc stampa trasmesso in pari data al meccanismo di

stoccaggio autorizzato 1lInfo (ed altresi pubblicato sul sito

internet della Societad).

Il Presidente passa guindi alla trattazione del punto n.

> all’ordine del gicrno

"Bilanciop d'esercizio al 31 dicembre 2025; Relazione degli Am~

ministratori sulla Gestione; Relazione del Collegic Sindacale

e Relazioni della Societa di revisione. Deliberazioni relati-

vel .

Tenuto conto che il punto n. 2 all'ordine del giorno

("Proposta di destinazione dell’utile di esercizio. Delibera-

zioni relative™) & comunque connesso alla approvazione del bi-

lancio d’esercizio al 31 dicembre 2025, per esigenze di econo-

mia dei lavori assembleari, in mancanza di richieste in senso

contrario, ritiene di procedere con la trattazicne congiunta

con riferimento ai punti n. 1 e n. 2 all’ordine del giorno

dell’Assemblea, fermc restando che le singole votazioni saran-

no mantenute distinte e separate.
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Considerato che la documentazione relativa al Bilancio di

esercizio, iwvi incluse la Relazione del Consiglio di Ammini4

strazione sulla Gestione, le attestazioni di cui alifart.

154-bis comma 5 e comma 5-ter del D. Lgs. n. 58/1998, la Rela-

vione del Coliegio Sindacale, le Relazioni della Societa di

revisione nonché la Relazione sul Governo Societario e gli As-—

setti Proprietari, come sopra ricordato, scono  state messe a

disposizione del pubblico nei termini e con le medalitd pre-—

scritti dal 7 aprile 2026, e che le Relazicni del Consiglio

di Amministrazione in meritec ai punti n. 1 e n. 2 all'ordine

del giorng, come anche sopra ricordato, sono state messe a di-

sposizione del pubblico nei termini e c¢on le modalita pre-

scritti, dal 27 marzo 2026 e, in particolare, mediante deposi-

to presso la sede sociale e attraverso pubblicazione sul sito

internet della Societd www.raiway.it nella sezione “Governan-—

ce/Assemblea degli Azionisti/Assemblea Ordinaria

2026/Documenti”, nonché trasmissione al meccanismo di stoccag-

agio autorizzato 1iInfo, e che gli interessati hanne avuto 1la

possibilitd di prenderne visione, ed in mancanza di richieste

in senso contrario, ritiene di ometfere la lettura delle stes-

se, salvo per quanto attiene alle proposte di delibera formu-

late nell’ambitoc delle Relazioni dllustrative del Consiglio

di Amministrazione, ed anche indicate nell’ambito del fascico-

lo contenente i documenti di bilancio, proposte di cui verrad

data lettura nel prosiequo.
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Il Presidente da atto che 1’odierna Assemblea & chiamata

a deliberare sulla proposta del Consiglio di Amministrazione

i destinazione dell’utile di esercizio, pari a Euro

88.633.170,21, risultante dal Bilancio di esercizio di Rai

Way S.p. A. chiuso al 31 dicembre 2025, nel progetto predispo-

sto dal Consiglio di Amministrazione, previamente presentato

in approvazione.

Cede la parcla a me Notaio, che quindi vi provvede, per la

lettura della proposta di delibera del Consiglic di Ammini-

strazione contenuta al termine della relativa Relazicne iliu-

strativa in merito al punto n. 1 all’ordine del giorno del-

1’'Assemblea e riportata anche nell’ambito del fascicolo conte-—

nente i decumenti di bilancio:

"L’Assemblea degli Azionisti di Rai Wayv S.p.A.

- esaminata la Relazione del Consiglio di Amministrazione

sulla gestione;

- presco atto delle Relazioni del Collegic Sindacale e della

Societd di revisione EY S5.p.A.;

- esaminato il Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025,

nel progetto presentato dal Consiglio di Amministrazione, che

chiude con un utile npnetito di Euro 88.633.170,21;

delibera

di approvare il Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025”7.

Il Presidente prega me Notaio, che guindi vi provvedo, di

dare lettura anche della proposta di delibera del Consiglio
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di Amministrazione contenuta al termine della relativa Rela-

zione illustrativa in merito al punto n. 2 all’ordine del

giorno dell’Assemblea e riportata anche nell’ambito del fasci-

colo contenente i documenti di bilancio:

wirassemblea deqgli Azionisti di Rai Way S.p.A., esaminata la

Relazione jllustrativa del Consiglio di Amministrazione,

delibera

aj di destinare‘l’utile natto dell’esercizio 2025, pari a Eu-

ro 88.633.170,21, come seqgue:

- a “WEili portati a nuovo” per Euro 26.711,28;

- a ciascuna azione ordinaria avente diritfto al pagamento

alla cosiddetta “record date” (corrispondente al 19 maggio

2026}, un dividendo lordo — tenuto conto delle n. 3.495.579 a-

zioni proprie in portafoglio alla data della presente Relazio-

ne, il cui diritto all’utile & attribuitc proporzionalmente

alle altre azioni al sensi dell’Art. 2357-ter cod. c¢iv, - pa-

ri a Buro 0,33, per un importo complessivo, sulla base delle

azioni ordinarie in circolazione, pari a Euro 88.606.458,83;

b} di porre in pagamento il dividendo a decorrere dal 20 mag-

gio 2026, con legittimazione al pagamento, ai sensi dell’Art.

83-terdecies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’Art.

2.6.6, comma 2, del Regolamentc dei Mercafti organizzatli e ge-—

stiti da Borsa ITtaliana S5.p.A., 1l 19 maggio 2026 {(cosiddetta

“record date”) e previo stacco della cedola nr. 12 il 18 mag-

gio 20267,
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Il Presidente, prima di passare alla votazicne, da la pa-

rola all'Amministratore Delegato della Societd, Ing. Robherto

Cecatto, il gquale espone una sintesi del principali risultati

dell’esercizio 2025, come segue:

“GCentill Signore e Signori Azionisti, il primo punto all’ordi-

ne del giorno dell’assemblea odierna consiste nell’esame e

nell’ approvazione del Bilancic 2025 della Societa, che foto-

grafa ancora una volta risultati di rilievo, sia sctto il pro-

filo economico-finanziarioc che dal punto di vista della soste-—

nibilita.

In particolare, 1 fondamentali di business solidi e una co-—

stante attenzione ai costi hanno ceonsentito un miglioramento

continuo, trimestre dopc trimestre, della redditivitd operati-

va, con un Adjusted EBITDA attestatosi a fine anno su livelli

superiori alle abttese iniziali. Si tratta di un traguardo non

scontato, se consideriamo la fase di avvio dell’ambiziosc per-—

corso di  diversificazione delineato dal Piano Industriale

2024-27, giunto al suo secondo anno di esecuzicne, che & de-

stinato a produrre ritorni nel medio-lungo termine a fronte

di significativi sforzi operativi, finanziari e manageriali

gid din atto. Pur scontande lo slittamento di alcuni investi-

menti, in parte legato al prolungarsi dei relativi iter auto-

rizzativi, Ral Way ha infatti prosequito con determinazione

la strategia delineata dal Piano stessco e nel corsce dellfanno

ha segnato diversi tragquardi. Nel businesgs tradizionale, la
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rete DAB - in fase di estensione per conto del cliente RAI -

ha raggiunto una copertura della popolazione di circa il 70%

rispetto allfiniziale 56%, mentre importanti passi avanti so-

no stati compiuti sul fronte del progetto fotovoltaico, che

conta ad oggli progetti approvati e in realizzazione per gltre

12 MW di potenza rispetto a un obiettivo, c¢onfermato, di cir-

ca 40 MW a regime. In ambito diversificazions, invece, & sta-

to completato con successo 1l percorsc autorizzativo per il

data center hyperscale di Pomezia, compiutosi grazie all’esi-

to positivo della Conferenza dei Servizi e alla recente sotito-

scrizione della concessione con il Comune di Pomezia, grazie

ai quali la wvalorizzazione di un terreno da anni improduttivo

& gid realtad. 1) progetto & ora entrato nella fase successi-

va, che prevede 1favvio delle interlocuzioni con potenziali

clienti e/o partner, propedeutiche alla successiva realizza-

zione dellfinfrastruttura. Parallelamente, l7attivitd commer-—

ciale riguardante i cingue edge data center in esercizio e Jla

Content Delivery HNetwork ha iniziato a registrare riscontri

positivi; per gquanto riguarda 1 primi, benefici significativi

stanno arrivandc anche dall’ampliamento dell’offerta a servi-

zi IaaS, che integranc infrastrutture fisiche e capacitd vir-

tuali di calcolo e storage. L'approccio operoso e orientate

al risultatc ha certamente pervaso anche la quotidianitd del

core business, sia relativamente ai servizi di distribuzione

media, sia per guanto riquarda il segmente infrastrutture di-
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gitali. Alla luce di cid, Ral Way ha registrate nellfeserci-

zio ricavi core per 282,8 milicni di euro, con un tasso di

crescita sul 2024 doppio rispetto al tasso di inflazione di

riferimento., beneficiando tra 1'altrec dell'accelerazicne dei

ricavi da clienti Terzi nel gquarte trimestre. L'Adjusted EBIT-

DA e salito a 191,8 milicni di euro, con un’incidenza sui ri-

cavi core al 67,8%, registrando un incrementc del 3,3% sui

185,6 milioni del 2024, nonostante i costi pianificati per il

lancio delle iniziative di diversificazione. Questc migliora-

mento deriva dalla dinamica positiva del business tradiziona-

le - grazie a ricavi in crescita e gestione attenta dei costi

— e dal contributo di alcune componenti non caratteristiche.

L'utile netto si & attestatoc a 88,6 milioni di euro, in con-

trazione dell'l,4%, scontandc un’accelerazione deqgli ammorta-

menti legata ail crescenti investimenti, nonché un aumento del-

1’imposiziong fiscale, che hanno pit che compensato il miglio-—

ramento della gestione finanziaria. Mi preme anche rimarcare

come, in assenza di costi one-off, 1l'utile netto sarebbe cre-

sciuto dello 0,4%.

Gli investimenti, sulla cuili natura mi sono soffermato in pre-—

cedenza, sono ammontati a 52,1 milioni di euro, 2,8 milioni

in meno rispettc al 2024, per lfeffetto combinato della cre-—

scita dei capex di mantenimento e del rallentamento di gquelli

di sviluppo, che hanno subito alcune dilazioni. L’indebitamen-

to finanziario netto si & attestate a fine esercizio a 136,5
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milioni di euro, registrando un incremento annuo di soli 8,9

milioni, pur a fronte del pagamento di dividendi per 89,7 mi-

lioni e di investimenti per 52,1 milioni. Depurato dall’appli-

cazione del principioc contabile IFRS-16, 1’indebitamento fi-

nanziario netto si & attestato a 109,4 milioni. Infine, la ge=

nerazione di cassa ricorrente & rigultata stabile a circa 118

milioni nonostante il temporanec livello degli investimenti

di mantenimento superiore a guello medio ricorrente.

Alla luce di tali raggquardevoli risultati e dell’appreccic in

materia di distribuzione di dividendi seguito da Rai Way in

tutto il suo percorsce da societa quotata, siamo pertanto feli-

ci di proporVi la distribuzione di un dividendo pari a 33 cen-

tesimi di euro per azicone in cirgolazione, pressoché stabile

rispetto al livello record dello scorso anno, e corrisponden-—

te ad un rendimento cedolare del 5,4% {calcolato sulla chiusu-

ra di Borsa del 27 aprile 2026 pari a 6,13 € per azione) e ad

un pavout ratio del 100%.

sul freonte della sostenibilitd, Rai Way ha completato la mag-

gior parte delle iniziative ingluse nel Pianc 2024-27 previ-

ste per il 2025, In particolare, ha raggiunto 1’'importante

traquardoe della neutralitd carbonica sulle emissioni di scope

1 e 2 - wvalido su tutto il perimetro aziendale, inclusi i da-

ta center attualmente in funzione - anche attraverso 1'acqui-

sto di crediti di carbonio certificati, sostenendo un’inizia-

tiva di conservaziocne forestale.
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Ta Societd ha incltre definito il proprio percorso di decarbo-

nizzaziocne, miratec a mitigare 1 cambiamentli c¢limatici e da

realizzarsi entro il 2034 come target intermedio verso il

"Net-Zero by 2050" previsto dall'Accordo di Parigi. Forti del-

la qualita dei risultati consequiti e consapevoli delle ¢riti-

citd di natura macroeconcmica e gecopolitica che contraddistin-

qucono questo periodo, restiamo determinati e concentrati per

gestire nel migliore dei modi l'esercizio 2026 e la wvolatili-

ta deli costi energetici che lo sta caratterizzando; continuia-

mo a lavorare con determinazione ail progetti di crescita che

stiamo sviluppando.

Concludo con un ringraziamento sentito al Presidente e a tutb-—

ti gli altri Consiglieri con i guali ho condivisoc il percorso

del triennio di consiliatura, c¢he termina con 1’Assemblea o-

dierna, ringraziamento, in particolare, a coloro che non fa-

ranno pit parte di guesto Beoard. Vi ringrazio per l’attenzio-

ne.

Il Presidente ringrazia 1'Amministratore Delegatc, Ing.

Roberto Cecatto, per l'espesizione e dichiara guindi aperta

la veotazicne separata sul primo e secondo degli argomenti al-

1’ ordine del giorno dell’Assemblea.

Mette quindi in votazione la proposta di deliberazione

sul primo punte all’ordine del giorno di cui & stata data pre-

cedentemente lettura.

Invita quindi il Rappresentante Unico a comunicare all’uf-
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ficio di Presidenza le istruzioni di wveto ricevute sul primo

punto all’ordine del giornp dell’Assemblea.

La propesta di delibera, come sopra formulata, & approva-

ta a maggioranza CoIl:

Voti favorevoli 224.880.678

89,570669% su azioni ordinarie presenti

Voti contrari 74.340

0,032916% su azioni ordinarie presenti

Voti astenuti 802.305

0,355237% su azioni ordinarie presenti

Non votanti 93.000

0,041178% su aziconi ordinarie presenti,

restando pertantce soddisfatte le disposizioni di legge richia-

mate dall’art. 16 delloc Statuto socilale, cul si fa espresso

rinvio.

Tl Presidente mette ora in votazione la proposta di deli-

berazione sul secondo punto all’ordine del gicrno dell’Assem-—

blea di cul & stata data precedentemente lettura.

Invita cuindi il Rappresentante Unico a comunicare all’uf-

ficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute sul secon-

do punto all’ordine del giorne dell!Assemblea.

La proposta di delibera, come sopra formulata, & approva-

ta a maggioranza con:

Voti favoreveoli 225.312.408

99,761827% su azicni ordinarie presenti
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Voti contrari 330.215

0,146210% su azioni ordinarie presenti

Voti astenuti 114.700

0,050786% su azioni ordinarie presenti

Non votanti 83.000

D,041178% su azioni ordinarie presenti,

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge richia-

mate dallfart. 16 dello Statuto sociale, cui si fa espresso

rinvio.

Conclusa la trattazione congiunta dei punti n. 1 e 2 al-

1’ordine del giorne, il Presidente passa quindi allas tratta-

zicne del punto n. 3 all’ordine del giorno dell’Assemblea

(“Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui

compensi corrisposti:

3.1 approvazione della prima sezione della Relazione ai sensi

dell’Art. 123- ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. 24 febbra-

io 1998, n. 58;

3.2 deliberaziconi inerenti alla seconda sezione della Relazio-

ne ai sensi dell’Art, 123-ter, comma 6 del D. Lgs. 24 febbra-

io 1998, n. 587,

Il Presidente ricorda che in data 27 marzo 2026 e 7 apri-—

le 2026, sono state messe a disposizione del pubblico, con le

modalitd di legge e regolamentari prescritte, in particolare,

mediante depositc pressce la sede soclale e attraversce pubbli-

cazione sul site internet della Societd www.raiway.it nella
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sezione "Governance/Assemblea degli Arzionisti/Assemblea Crdi-

naria 2026/Documenti", nonché trasmissione al meccanismo di

stoccaggio autorizzato 1Info, rispettivamente, la Relazione

iliustrativa del Consiglio di Amministrazione sul punto n. 3

all’ordine del giorng e la Relazione sulla politiga in mate-—

ria di remunerazione e sui compensi corrisposti prevista dal-

17art, 123-ter TUF e dall’art. B84-quater del Regolamento Emit-

renti redatta ai sensi dell’Allegatc 3A, Schema 7-bis del Re-

golamento Emittenti.

Rammenta altresi preliminarmente che la prima Sezione del-

la Relazione, di cui al sotte—puntc 3.1., & sottoposta, ai

sensi dei commi 3-bis e 3-ter dell’art. 123-ter del TUF, al

voto vincolante dell’Assemblea del soci, mentre la segonda Se-

zione della Relazione, di cui al sotto-punto 3.2, & sottopo-

sta, ai sensi del comma 6 del medesimo articolo, al voto con-=

sultivo (non vincolante) dell’Assemblea medesima.

Passandoc alla trattazione del sotto-punto 3.1, considera-

to che le suddette Relazioni scno state messe a disposizione

del pubblice con le modalitd di legge e regolamentari pre-

scritte, e che gli interessati hanno avuto la possibilita di

orenderne visione, ed in mancanza di richieste in senso con-

trario, ritiepe di omettere la lettura delle stesse, salvo

per gquantc attiene alla proposta di delibera formulata, con

riferimento gui al sotto-punto 3.1., nell’ambito della Rela-

zione illustrativa del Consiglic di Amministrazione, proposta

27




di cuil verra data lettura subito nel prosieguo.

Il Presidente chiede a me Notaio, che quindi vi provvedo,

di dare lettura della proposta di delibera del Consiglio di

Amministrazione in relazicne al sotto-punto 3.1 contenuta nel-

la sopra richiamata relazione illustrativa sul Punto n. 3 al-

1l’ordine del giorno dell’Assemblea:

“"L'Assemblea degli Azilonisti di Rai Way S.p.A.,

- esaminata la prima sezicne della Relazione sulla pelitica

in materia di remupnerazione e sul compensl corrisposti predi-

sposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art.

123-ter del D. ILgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art.

84-gquater del Regolamento Emittentl adottato dalla Consob con

delibera n. 11971/1999;

- considerato che, ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e

3-ter del D. TLgs. 24 febbraio 1998, n. 58, 17’Assemblea & chia-

mata a esprimere un vote vincoclante sulla prima Sezione della

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sul

compensi corrisposti;

delibera

di approvare la prima sezione della Relazione sulla politica

in materia di remunerazione e sul compensi corrisposti redat-

ta al sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998,

n. 58 e dell’art. 8B4d-guater del Regolamente Emittenti adotta-

to dalla Consob con delibera n. 11871/1999”.

Riprende la parola il Presidente, il quale mette quindi

28




in votazione la proposta di deliberazione sul sotto-punto 3.1

all’ordine del giorno dell’Assemblea di cui & stata data pre-

cedentemente lettura.

Invita il Rappresentante Unico a comunicare all’ufficio

di Presidenza le istruzioni di voto ricevute su ftale sot-

to-punto all’ordine del giorno dell’Assemblea.

La proposta di delibera, come sopra formulata, & approva-

ta a maggioranza con:

Voti favoreveoli 193.538.814

85,693397% su azioni ordinarie presenti

Votl contrari 32.103.809

14,214639% su azioni ordinarie presenti

Voti astenuti 1]14.700

0,050786% su azioni ordinarie presenti

Non votanti 93.000

0,041178% su azioni ordinarie presenti,

restande pertanto scddisfatte le dispesizioni di legge richia-

mate dalil’art. 16 dello Statuto sociale, cui si fa espresso

rinvio.

Proseguendo nella trattazione del sotte-punto 3.2, e fer-

mo futto guanto gid in precedenza ricordato, ed in particola-—

re che la relazione illustrativa del Consiglio di Amministra-

zione sul punto n. 3 all’ordine del giorne dell’Assemblea e

la Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui

compensi corrisposti sono state messe a disposizione del pub-
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blico con le mecdalita di legge e regolamentari prescritte, e

che gli interessati hanno avuto la possibilitd di prenderne

visione, in mancanza di richieste in senso contrario, il Pre-

sidente ritiene di omegtiere la lettura delle stesse, salvo

per qgquanto attiene alla proposta di delibera formulata, con

riferimento qui al sotto-punto 3.2, nell’ambito della Relazio-

ne illustrativa del Consiglio di Amministrazione, proposta di

cuil verrd data lettura nel prosieguo.

I1 Presidente chiede a me Notaio, che quindi wvi provvedo,

di dare lettura della proposta di delibera del Consiglio di

Amministrazione in relazione al sotto-punto 3.2 contenuta nel-

la sopra richiamata relazicone illustrativa sul Punto n. 3 al-~

l’ordine del gicrne dell’Assemblea:

“"L’Assemblea degli Aziconisti di Rai Way S.p.A.,

- esaminata la seconda Sezicne della Relazione sulla politica

in materia di remunerazione e sui compensl corrisposti predi-

sposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art.

123-ter del D, oLgs., 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art.

84d~quater del Regolamento Emittenti adottato dalla Ceonscbh con

delibera n, 11971/1999;

- considerato che, al sensi dell’art. 123-ter, comma & del D.

Lgs, 24 febbraio 1998, n. 58, 1’Assemblea & chiamata a espri-—

mere un veoto consultivo non vincolante sulla seconda Sezione

della Relazicone sulla politica in materia di remunerazione e

suil compensi corrispostiy
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delibera

di esprimere voto in senso favorevole sulla seconda sezione

della Relazione sulla politica in materia di remunerazione e

sui compensi corrisposti redatta ai sensi dellfart, I123-ter

del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e deil’art. 84-quater del

Regolamento Emittenti adotfato dalla Consob ¢on delibera n.

11871/1898."7

T1 Presidente mette quindi in votazione la proposta di de-

liberazione sul sotto-punto 3.2 all’ordine del giorno dell’As-

semblea di cui é stata data precedentemente lettura.

Invita il Rappresentante Unico a comunicare all’ufficio

di Presidenza le istruzioni di wveoio ricevute su tale sot-

to-punte all’ordine del gicrno dell’Assemblea,

La proposta di delibera, come sopra formulata, € approva-

ta a maggioranza gon:

Voti favorevoli 225.516.716

99,852288% su azioni ordinarie presenti

Voti contrari 104.798

0,046402% su azioni ordinarie presenti

Voti astenuti 135.805

0,060132% su azioni ordinarie presenti

Non votanti 93.000

0,041178% su azioni ordinarie presenti,

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge richia-

mate dall’art. 16 dello Statuto sociale, cui si fa espresso
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rinvio.

Conclusa la trattagzione del terzo argomento all’ordine

del giorno dellfAssemblea, il Presidente passa alla trattazio-

ne del punto n. 4 ali’ordine del giorno (“Proposta di autoriz-—

zazione all’acquisto e disposizione di azionl proprie, previa

revoca dell’autorizzazicne all’acquisto e disposizicone di a-

zioni proprie deliberata dall’Assemblea 1l 30 aprile 2025. De-

liberaziconi relative”).

Considerato che, come gia ricordato, in data 27 marzo

2026 la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazio-

ne sul punto n. 4 all’ordine del giorno dell’Assemblea & sta-

ta messa a disposizicne del pubblico nel terminl e con le mo-

dalita prescritti, din particolare, anche mediante deposito

presso la sede seociale, nonché pubblicazione sul sito inter-

net della Societa www.raiway.it nella sezione “Governance/As-—

semblea degli Azionisti/Assemblea Ordinaria 2026/Documenti” e

trasmissione al meccanismo di diffusione e stoccaggic autoriz-

zato 1lInfo, e che gli interessati hanno guindi avuto la possi-

bilité di prenderne visione, in mancanza di richieste in sen-

so contrario, ritiene di omettere la lettura della stessa,

salvo per quanto attiene alla proposta di delibera formulata

nell’ambito della Relazione illustrativa del Consiglio di Am-

ministrazione, proposta di cui verrd data lettura nel prosie-

guo.

Il Presidente chiede a me Notaio, che quindi vi provvedo,
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di dare lettura della proposta di delibera del Consiglio di

Amministrazicne contenuta al termine della relativa Relazione

illustrativa:

“I.” Assemblea degli Azionisti di Rai Way S.p.A.,

= preso atto della Relazione illustrativa del Consiglio di

Amministrazione;

= avute presenti Jle disposizioni degli Articoli 2357 e

2357-ter del codice civile, dell’Art, 132 del D. Lgs. 24 feb-

braio 1998 n. 58, come successivamente modificato, e del-

1’Art. 144-bis del Regolamento Emittenti adottato dalla Con-

sob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successiva-

mente modificato;

= preso atto che alla data della Relazione illustrativa del

Consiglio di Amministrazione, la Societd detiene 3.485.578 a-

zioni proprie, pari a circa 171,29 % del capitale sociale;

b constatata 1l opportunitd di conferire l’autorizrzazione ad

operazioni di acquisto e di disposizione delle azioni pro-

prie, per 1 fini ¢ con le modalitd sopra illustrate;

delibera

a) di revocare, a far data dalla presente delibera, la deli-

bera di autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni

ordinarie Rai Wav S.p.A. adottata dall’Assemblea il 30 aprile

2025,

b) di autorizzare il Consiglio di Amministrazione ad acqui-

stare azioni ordinarie Raji Way S.p.A., senza valore nominale,

33




anche per il tramite di intermediari, sino a un numero massi-—

mo di azioni tale da non eccedere il 10% del capitale sociale

pro-—tempore di Rail Way S.p.A., al Ffine di:

- dcquistare azionli proprie in un’ottica di investimento

della liquidita a medio e Jungo termine, o per scopl di otti-

mizzazione della struttura del capitale sociale ovvero comun-—

que per cogliere opportunita di mercato anche attraverso 1l7ac-

guisto e la rivendita delle azicni, operando sia sul mercato,

sia (per gquel che riguarda l1’alienazicne, disposizione o uti-

lizzo) nei c.d. mercati over the counter o anche al di fuori

del mercato o tramite procedure di accelerated bookbuilding

(ABB) o ai blocchi, in gqualsiasi momento, in tutto o in par-—

te, in una o plu volte, e senza limiti temporali, purché a

condizioni di mercato;

= intervenire, nel rispetto delle disposizioni vigenti, per

contenere movimenti anomali delle gquotazionl e per regolariz-—

zare 1l’andamento delle negeoziazioni e dei corsi, a fronte di

momentanel fenomeni distorsivi legati a un eccesso di veolati-

litd © a una scarsa liguidita deqgli scambi;

= dotarsi di un portafoglic di azioni proprie di cui poter

disporre per impieghi ritenuti di interesse per la Scocietad,

ivi incluso a servizio di pilani di compensi su base azionaria

ovvere nel contesto di assegnazioni gratuite di azioni ai so-—

eiz

stabilendo che:
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- 17acquisto puc essere effettuateo, in una o piu volte, en-

tro 18 mesi dalla data della presente deliberazione, con una

e
- 3 .
O\ GE :"fj'v p

qualsiasi delle modalita previste dal combinato disposto di

cui agli Articoll 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e

144-bis, lettere a), b) e d) del Regolamento Emittenti adotta-

to da Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 13889, come

successivamente modificati, tenuto contc della specifica esen-—

zione prevista dal comma 3 del medesimo Arf. 132 del D. Lgs.

24 febbraio 1988, n. 58 e, comungue, con ogni altra modalita

consentita dalle disposiziconi di legge e regolamentari vigen-—

ti in materia, sia nazionali che europee, e in conformitd ad

ogni altra norma applicabile, ivi incluse le disposizioni le—

gislative e regeclamentari, nazionali ed europee, anche in_te-

ma di abusi di mercato, con la sola eccezione della modalita

di acquisto prevista dall’Art, 144-bis, lettera ¢} del Regola-

mento Emittenti; l’acguisto pud essere effettuato, eventual-

mente, anche in base ad applicabilil prassl di mercato ammesse

dalla Consob;

= il prezzo di acquisto di ciascuna_azione non deve essere

né inferiore néd superiore di oltre il 20% rispetto al prezzo

ufficiale di borsa delle agzioni regilstrato da Borsa Italiana

S.p.A. nella seduta precedente ogni singola operazione o nel-

la seduta precedente la data di annuncic dell’operazione, a

seconda delle modalitd tecniche individuate dal Consiglio di

Amministrazione;
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. gli acguisti di azioni proprie devono essere effettuati u-—

tilizzando gli utili distribuibili e le riserve disponibili

rigsultanti dall’ultime bilancio regolarmente approvato al mo-

mento dell’effettuazione dell’operazione, procedendo alle ne-

cessarie appostazioni contabili nei modi e limiti di legge,

guanto seopra, in ogni casgo, 1in conformitd e nel rispetito del-

le altre eventuall disposizioni di legge e regolamentari — an-—

che di rango europeo — pro—tempore vigenti in materia;

c) di autorizzare, in tutto o in parte e senza limiti tempo-

rali, la disposizicne, anche per il tramite di intermediari,

delle azioni proprie acquistate ai sensi della deliberazione

di cui al punto b} ovverc gid detenute, anche prima di aver e-

sercitato integralmente l’autorizzazicone all’acquisto di azio-

ni proprie, stabilendo che:

= la disposizione pud essere effettuata sccondo le finalitad

e con una gualungque delle modalitd ammesse dalla legge, com-

preso l’'utilizzeo delle azioni proprie al servizio di piani di

lncentivazione azionarla ovvero per assegnazioni gratuite di

azioni ai soci, e in conformitd ad ogni altra norma applicabi-

le, 1ivi incluse le disposizioni legislative e regolamentari,

nazionall ed europee, in tema di abusi di mercato; le azioni

a servizic di piani di compensi su base azionaria saranno as-—

segnate con le modalitd e nel termini previsti dal regolamen-—

ti dei relativi piani;

= la cessione delle azioni proprie pud avvenire in una o
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pifi velte e in qualsiasi momento, anche con offerta al pubbli-

co, agli azionisti, nel mercato ovvero nel contesto di even-

tuali operazioni di interesse della Societd. Le azioni posso-

no essere cedute anche tramite abbinamento a obbligazioni o

warrant per l’esercizio degli stessi e, comungue, secondo le

modalita consentite dalla vigente disciplina di_ legge e rego-

lamento, a discrezicone del Consiglio di Amministrazione;

. le disposizioni delle azioni proprie possono essere effet-

tuate al prezzo o, comungue, secondo le condizioni e 1 crite-

ri determinati dal Consiglio di Amministrazicne, avuto riguar-—

do alle modalitd realizzative impiegate, all’andamenteo dei

prezzi delle azioni nel pericdo precedente l7operazione e al

migliore interesse della Sccietd;

“ le disposizioni posscno essere 1in ogni caso effettuate se-

condo le modalitda consentite dalla vigente disciplina di leg-

ge e di regolamento -~ anche di rango eurcopec - a discrezione

del Consiglio di Amministrazione;

d) di effettuare, al gensi dell’Art. 2357-ter, terzo comma,

del codice civile, ogni registrazione contabile necessaria od

opportuna, in relazione alle operaziocni sulle azioni proprie,

nell’osservanza delle dispcsizioni di legge vigenti e dedi

principi contabili applicabili;

e) di conferire al Consiglio di Amministrazione — con facol-

td di delega - ogni piu ampico potere occorrente per effettua-

re operazioni di acquisto e disposizione di azioni proprie,
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anche mediante operazioni successive tra loro e, comunqgue,

per dare attuazione alle predette deliberazioni, anche a mez-

zo di procuratori, ottemperando a gquanto eventualmente richie-

sto dalle autorita competenti.”

I1 Presidente mette guindi in votarzione la proposta di de-

liberazione sul punto n. 4 all’'ordine del giorno di cui & sta-

ta data precedentemente lettura.

Iinvita il Rappresentante Unico a comunicare all’ufficio

di Presidenza le istruzioni di voto ricevute sul guarto punto

all’ordine del giorno.

La proposta di delibera, come sopra formcelata, & approva-

ta a maggioranza Con:

Voti favorevoli 225.480.891

99,836426% su azioni ordinarie presenti

Voti contrari 161.732

0,0716310% su azioni ordinarie presenti

Voti astenuti 1314.700

0,0650786% su azioni ordinarie presenti

Non votanti 93.000

0,G41178% su azioni ordinarie presenti,

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge richia-

mate dall’art. 16 dello Statuto sociale, cui si fa espresso

rinvio.

Conclusa la trattazione del guarto argomento all’ordine

de] giorno, 1l Presidente passa quindi alla trattazione del
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punto n. 5 all’ordine del gicrno ("Piano di Azicnariato Diffu-

50 ai sensi dell’Art. 1i4-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1%98 n.

58. Deliberazioni relative. ").

Ricorda che in data 27 marzo 2026 sono stati messi a di-

sposizione del pubblico nei termini e con le medalita pre-

scritti, in particolare, anche mediante depgsito presso la se-—

de sociale, nonché pubblicazione sul sito internet della So-

cietd www.raiwav.it nella sezione “"Governance/Assembiea degli

Azionisti/Assemblea Ordinaria 2026/Documenti”™ e trasmissione

al meccanismo di stoccaggio autorizzatce 1Info, la Relazione

illustrativa del Consiglio di Amministrazione sul punto _n. 5

all’ordine del gicrno dell’Assemblea come pure il Documento

Informativo, predisposto ai sensi dell’art. 114-bis del TUF e

dell’art. 84-bis del Regolamentc Emittenti, inerente al Piano

di Azionariato Diffuso di cui al punto in trattazicone e ri-

chiamato nella suddetta Relazione. Considerato che gli inte-

ressati hanno quindi avuto la possibilitd di prenderne visio-

ne, in mancanza di richieste in senso contrario, ritiene di o-

mettere la lettura di tali documenti, salvo per guanto attie—

ne alla proposta di delibera formulata nell’ambito della Rela-

zione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, proposta

di cul verra data lettura subito nel prosieguo.

Cede la parcla a me Notaio, che guindi vi provvedo, per la

lettura della proposta di delibera del Consiglio di Ammini-

strazione contenuta al termine della relativa Relazione illu-—
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strativa,

“"L"Assemblea degli Azionisti di Rai Way S.p.A.

- preso atto della proposta del Congsiglio di Amministrazio—

ne,;

- esaminato il documento informativeo predisposto dal €Consi-

glico di Amministrazione ai sensi dell’art. 84-bis del Regola-

mento Emittenti (il “Documente Informative”) ;s

delibera

- di approvare ai sensi e per gli effetti dell’art, ll4-bis

del TUF, condividendone le motivazioni, il Plano di Azicnaria-

to Diffusc 2026, nei termini e secondo le condizioni descrit-

te nel Documentce Informativeo (il “Piano”) ;

- di conferire al Consiglico di Amministrazione, con espres-

sa racolta di sub-delega, egni piu ampic potere necessaric od

opportuno per istruire e dare completa ed integrale attuazio-

ne al Piano ivi compreso, a titolo esemplificativo e non esau-

stiveo, i1l potere di:

(i} esercitare tutti i poteri e le funzioni attribuite al Con-

siglio di Amministrazione dal Piano e assumere le relative de-

terminazioni;

(ii) redigere e approvare il regolamentco del Piano e apportare

alle stesse le modifiche e/o le integrazioni ritenute necessa-

rie e/o opportune in ipotesi di operazioni straordinarie sul

capitale della Societd e/o di modifiche legislative o regola-

mentari che riguardino la Societd e/o le societda dalla stessa
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controllate, ove esistenti, efo al verificarsi di eventi eso-

geni o endogeni alla Societd che incidano sui contenuti essenc

ziali del Piano stesso, al fine di mantenere invariati, neil

TS
oA

limiti consentiti dalla normativa di tempo in tempe applicabi-

o
.

le, i conteputi sostanziall ed economici del Piano e nei ter-

mini e alle condizioni previste dal Piano;

(1ii) provvedere all’informativa al mercato, alla redazio-

ne e/o alla finalizzazione di ogni documento necessario od op-

portunc in relazione al Piano, ai sensi delle applicabili di-

sposizioni legislative e regolamentari, nonché, in generale,

all’esecuzione delle presentl delibere.”

Mette ocuindi in votazione la propesta di deliberazione

sul cquinto punto all’ordine del gigrnc di cui & stata data

precedentemente jettura.

Invita cuindi il Rappresentante Unico a comunicare all’uf-

ficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute sul guinto

punte all’ordine del giorno dell’Assemblea,

1a proposta di delibera, come sopra formulata, & approva-

ta a maggicranza con:

Voti favorevolil 225.642.623

99,908036% su azicni ordinarie presenti

Voti contrari 0

0% su azioni ordinarie presenti

Voti astenuti 114.700

0,050786% su azioni ordinarie presenti
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Non votanti 93.000

0,041178% su azioni ordinarie presenti,

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge richia-

mate dallfart. 16 dello Statuto Seociale, cul si fa espresso

rinvio.

I1 Presidente passa guindi alla trattazione del punto n.

6 all'ordine del giorno: "DPeterminazione del numero dei compo-—

nenti 1l Consiglio di Amministrazione. bPeliberazioni relati-

ve

Ricorda che 1’Assemblea & chiamata a nominare i componen-

ti del Consiglio di Amministrazione, venendo a scadenza, con

1" cdierna Assemblea di approvazione del bilancic al 31 dicem-

bre 2025, gli Amministratori in carica.

Tenuto conto che anche i punti allfordine del giorno n. 7

{("Determinazione della durata in carica degli Amministratori.

Deliberazioni relative™), n. 8 ("Nomina degli Amministratori.

Deliberazioni relative."), n. 9 ({("Nomina del Presidente del

Consiglic di Amministrazione., Deliberazioni relative.") e n.

10 ("Determinazione del compenso degli Amministratori. Delibe-

razioni relative.") allfordine del giorno riguardano o sono

comunque connessi alla nomina del nuove Consiglio di Ammini-

strazione, per esigenze di economia deil lavori assembleari,

in mancanza di richieste in senso contrario, ritiene di proce-

dere con la discussione congiunta con riferimento ai punti al-

l’ocrdine del giorno da n. 6 a n. 10, fermo restando che le
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singole votazioni saranno mantenute distinte e separate.

Inoltre, considerate che 1’ "Orientamento del Consiglio

di Amministrazione di Rai Way S.p.A. agli Azionisti sulla com-

posizione gqualitativa e guantitativa del nuovo Consiglio di

Amministrazione™ nonché le Relazioni illustrative del Consi-

glio di Amministrazione sui punti n. 6, 7, 8, 9 e 10 ali’ordi-

ne del giorno scno state messe a disposizione del pubblico

nei termini e con le modalitd prescritti, in particolare, an-—

che mediante deposito presso la sede sociale, nonché pubblica-

te sul sito internet della Societd www.raiway.it nella sezio-

ne "Governance/Assemblea degli Azionisti/Agssemblea Ordinaria

2026/Documenti®, rispettivamente 11 27 febbraio 2026 e 11 19

marzo 2026, cosi come, il 7 aprile 2026, le liste di candida-

ti, con le relative informazioni e documentazione a corredo,

presentate per la nomina degli Amministratori, avendo quindi

qli interessati avuto la possibilita di prendere visione di

tutta tale stessa documentazione ed in particolare del curri-

cula dei candidati alla carica di Amministratore, ed in man-

canza di richieste in senso contrario, ritiene di omettere la

lettura di tale documentazicne, fermo ricordare alcune infor-

mazioni circa le due liste di candidati presentate, in merito

al punto n. 8 allfordine del giorno, e le proposte di delibe-

razione che il socio di maggioranza ha presentato, nei termi-

ni e con le modalitd previste nell’avvisce di convocazione del-

1’Assemblea, in merito ai punti a. 6, 7, 9 e 10 all’ordine
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del giorno, pubblicate in data 15 aprile 2026, non essendo

state presentate proposte di deliberazione da altri aventi di-

ritto.

Facendo appunto rinvio a quante contenuto nelle Relazioni

iliustrative del Consiglio di Amministrazione sul sopra indi-

cati punti &all’ordine del giorno, il Presidente segnala che

il Consiglio di Amministrazione uscente si & astenuto dal for-

mulare proposte di deliberazione. Rammenta che ai sensi del-

l’art. 17 dello Statuto, i componenti del Consiglio di Ammini-

strazione, nel nunero determinato dall’Assemblea da un minimo

di cinque ad un massimo di undici, sono nominati mediante vo-

to di lista, secondo le modalita ivi previste. A tale ultimo

riguardo, ricorda anche che sono state depositate presso la

sede sociale, entro il termine (ossia entro il 3 aprile 2026}

e con le modalita previste due liste di candidati alla carica

di componente del Consiglio di Amministrazione e relative in-

formazionli e documentazione a corredo, la lista presentata

dal socico di maggioranza Ral - Radiotelevisione italiana

S.p.a. e la lista presentata da sccietd di gestione del ri-

sparmio/asset management, che come gid sopra ricordatec sonc

state pubblicate il 7 aprile 2026 anche sul sito internet del-

la Societa www.ralwav.it nella sezicne "Governance/Assemblea

degli Azionisti/Assemblea Ordinaria 2026/Documenti" (pubblica-

zione di cuili & stata data notizia in pari data con le modali-

ta prescritte) e precisamente:
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- la lista presentata dal socic di maggioranza Rai -~ Radio-

+televisione italiana S.p.a., con una partecipazione rappresen—

tante il ¢4,971% circa del capitale sociale ordinario di Rai

Way, contiene l’indicazione dei seguenti candidati nell’ordi-

ne progressive indicato: 1. Enrico Mordillo:; 2, Roberto Cecat-

to; 3, Monica Caccavelli; 4. Romano Ciccone; 5. Barbara Mor-

gante; 6. Gian Iuca Petrille; 7. Greta Tellarini: 8. Maria

Cristina Vismara; 9. Nicela Claudio {individuata come Lista

- la lista presentata da societad di gestione del rispar-—

mic/asset management come indicate nella decumentazione pub-

blicata a cui si fa rinvio, con una pariecipazione complessi-

vamente rappresentante il 2,195% circa del capitale sociale

ordinaric di Rai Way, contiene l’indicazione di un solo candi-

dato, contraddistinto con_il numero 1, ovverc Salvatore Sardo

(individuata come Lista n. 2).

Unitamente a ciascuna lista, & stato fornito, per ciascun

candidato, un curriculum vitae riguardante le caratteristiche

personali e professionali, con informazioni anche in merito

alle cariche di amministrazione e controlle in altre societd,

ove presenti, oltre alle dichiarazioni con le guali i singoli

candidati, in particolare, accettano la propria candidatura

ed eventuale nomina ed attestano, sotto la propria responsabi-

1itd, in particolare, 1’inesistenza di cause di ineleggibili-

t& e incompatibilita, nonché 1’esistenza dei requisiti pre-
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scritti ai sensi di legge e dello Statuto Sociale, per la ca-

rica, neonché, cve presenti, il possesso del reguisiti di indi-

pendenza previsti dallo Statutc Sociale {ovvero dal citato Co-

dice di Corporate Governance delle scocietd gquotate) e di leg-

ge, avendo rilasciato tale dichiarazione di possesso dei re-

quisiti di indipendenza i candidati: Romano Ciccone, Barbara

Morgante, Gian Luca Petrillo, Greta Tellarini e Maria Cristi-

na Vismara, nell’ambitco della suddetta Lista n. 1, nonché Sal-

vatore Sardo, nell’ambitoc della suddetta Lista n. 2. Sono sta-

te inoitre fornite, per entrambe le liste, le prescritte comu-—

nicazioni attestanti la titolaritd delle partecipazioni al ca-

pitale di Rai Wavy alla data di presentazione delle liste come

sopra indicate. Segnala che nell’'ambito della presentazione

della lista di candidati da parte delle suddette societa di

gestione del risparmio/asset management si & in particolare

anche dichiarata l"assenza di rapporti di collegamento efo re-

lazioni significative, anche ai sengi della Comunicazione Con-

sob n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009, con azionisti che de-

tengane anche congiuntamente una partecipazione di controllo

o di maggioranza relativa in base alle comunicazioni ai sensi

dell’art. 120 del TUF o delle pubblicazioni ai sensi del-

l'art. 122 del medesimo testo di legqge.

Ricorda infine, con riferimento al voto di lista per 1la

nomina deqglil Amministratori, che, ai sensi dello Statuto So-

ciale, ogni avente diritto al voto pud wvotare {da intendersi
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neppure per interposta perscna o fiduciaria} una scla lista.

Rammenta le suddette proposte di deliberazicone presentate

dal socic di maggicranza Rai - Radiotelevisione italiana

S.p.a. in relazione ai punti n, 6, 7, 9 e 10 ail’ordine del

qgqiorno, di c¢ui & stata data notizia dalla Scocietd come sopra

ricordato in data 15 aprile 2026, di cui prega me Notaio, che

cquindi vi provvedo, di dare lettura.

+ in relazione al punto n. 6 ("Determinazione del numero dei

componenti il Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni re-

lative.") all’ordine del gioxrno: di determinare in 9 il nume-—

ro dei componenti del nominando Consiglio di Amministrazione;

+ in relazione al punto n. 7 ("Determinazione della durata in

carica degli Amministratori. Deliberazioni relative.") ail’or-

dine del giorno: di determinare in 3 esercizi la durata in ca-

rica del neominande Consiglio di Amministrazione, e dungue si-

no all’Assemblea di approvazione del bilancio relativo all’e-

sercizio 2028;

e in relazione al punto n. 9 {("Nomina del Presidente del Con-

siglio di Amministrazicone. Deliberazioni relative.™) all’ordi-

ne del giorno: di nominare i1 candidato Enrico Merdilic quale

Presidente del nominando Ceonsiglio di Amministrazione (come

qid indicato al riguardo dal socio stesso in occasione del de-

posito della sopra ricordata lista di candidati da esso pre-

sentata);

» in relazione al punto n. 10 ("Determinazione del compenso
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deqli Amministratori. Deliberazioni relative."} all’ordine

del giornc: di determinare in euro 475.000,00 il compenso com-—

plessivo lordo massimo per esercizio del Consiglico di Ammini-

strazione, da ripartire tra i propri membri con deliberazione

del Consiglio di Amministrazione stesso, anche tenuto conto

degli emolumenti da riconcscere ai componenti deil comitati

consiliari, e ferma restando la facoltd del Consiglio di Ammi-

nistrazione, come prevista dallo Statuto Sociale, di stabili-

re, sentito 11 Collegio Sindacale, la remunerazione del Presi-—

dente del Consiglic di Amministrazione, del Vice Presidente,

dell’Amministratore Delegato e, in generale, degll Amministra-

tori investiti di particolari cariche, a norma dell’art.

2389, terzo comma, del codice civile.

In merito al punto n. 6 all’ordine del giorne, relativo

alla determinazione del numero dei componenti il Consiglio di

Amministrazione, il Presidente pone guindi in votazione la

proposta di deliberazione presentata dal sccic di maggioranza

Rai - Radiotelevigione italiana S.p.a., ovvero:

“di determinare in 9 il numero dei componenti del Consiglio

di Amministragzione.”

Invita quindi il Rappresentante Unico a comunicare all’uf-

ficio di Presidenza le istruzioni di voto ricevute sul sesto

punto all’ordine del giorno dell’Assemblea.

La proposta di delibera, come sopra formulata, & approva-—

ta a maggioranza con:
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Voti favorevoli 225.700.923

99,933850% su azioni cordinarie presenti

Voti contrari 34.700

0,015364% su azioni ordinarie presenti

Voti astenuti 114.700

0,050786% su azioni ordinarie presenti

Non wotanti 0

0% su azioni ordinarie presenti,

restando pertantc soddisfatte le disposizioni di legge richia—

mate dall’art. 16 dello Statuto Sociale, cui si fa espresso

rinvio.

In merito al punte n. 7 all'ordine del giorno, relativo

alla determinazione della durata in carica dei nuovi membri

del Consiglio di Amministrazione, pone guindi in wvotazione ia

vroposta di deliberazione presentata dal socico di maggioranza

Rali — Radiotelevisione italiana S.p.a., ovvero:

“di determinare in 3 esercizi la durata in carica del Consi-

glio di Amministrazione, e dungue sino all’Assemblea di appro-

vazione del bilancio relative all’esercizio 20287,

Invita quindi il Rappresentante Uniceo a comunicare ali’uf-

ficio di Presidenza le istruzicni di vote ricevute sul setti-

mo punto allfordine del giorno dell’Assemblea.

La proposta di delibera, come sopra formulata, & approva-

ta a maggioranza con:

Vol favorevoli 225.554.369
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99,868960% su azioni ordinarie presenti

Voti contrari 181.254

0,080254% su azicni ordinarie presenti

Voti astenuti 114.700

0,050786% su azionl ordinarie presenti

Non votanti 0O

0% su azioni ordinarie presenti,

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge richia-

mate dall’art. 16 dello Statutc Sociale, cui si fa espresso

rinvio.

Il Presidente prende atto della precedente deliberazione

che ha fissatc in nove il numero dei componentli il Ceonsiglio

di Amministrazione. Richiama tutte le applicabili disposizio-

ni di legge e dello Statuto Sociale, ed in particolare, in

considerazione del numero di candidati presenti nelle uniche

due liste presentate, ricorda che, ai sensi delltarticolo

17.12 (i) dellc Statuto Sociale, dalla lista che ha ottenuto

la maggioranza dei voti espressi vengono trabtti - secondo

1'ordine progressivo con il guale essi sono elencati nella 1li-

sta stessa - tanti Amministratori pari al numero deil Consi-

gqlieri da eleggere diminuito di uno (la "Lista di Maggicran-

za"). Il restante Amministratore é& tratto - secondo 1'ordine

progqressivo - dalla lista che ha ottenuto il secondo maggiore

numero di wotili validamente espressi e che non sia collegata

in alcun modo, neppure indirettamente, con i soggeitti legitti-
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mati al voto che hanno presentatc o votateo la Lista di Maggio-—

ranza (la "Lista di Minecranza™).

Procede quindi alle votazioni in merito alle due liste di

candidati presentate in relazione alla nomina degli_  Ammini-

stratori. Ricorda in particolare che, come gia indicato, ogni

avente diritto pud votare in favore di una sola lista.

Mette duncgue in votazione la lista di candidati presenta-

ta da parte dell’azionista Rai -~ Radiotelevisione italiana

S5.p.a. (Lista n. 1) e lista di candidati presentata dalle so-

pra ricordate societd di gestione del risparmic/asset manage-

ment (Lista n. 2).

Invita cuindi il Rappresentante Unico a comunicare all’uf-

ficio di Presidenza le istruzioni di vobto ricevute sull'octta-

vo punto all’ordine del giorno dell’Assemblea.

Voti favorevoli alla ILista n. 1l n. 180.910G.5%9 pari

all'80,101988% su azioni ordinarie presenti;

voti favorevoli alla Tista n. 2 n. 44,905.024 pari al

19,882648% su azioni ordinarie presenti;

Voti contrari n. 34.700, pari alleo 0,015364% su azioni ordina-

rie presenti;

Voti astenuti 0, pari allo 0% su azioni ordinarie presenti;

Non wvotanti 0, pari allo 0% su azioni ordinarie presenti;

Comuinica che la lista che ha ottenuto il maggior numero

dei wvoti & la lista presentata da Rai - Radiotelevisione ita-

liana S.p.a. (Lista n. 1), composta da n. 9 candidati. Tenuto
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conto che, in relazione al puntc n. 6 all’ordine del giorno,

l'cdierna Assemblea ha deliberato di determinare in 9 il nume-

ro dei componenti del Consiglico di Amministrazione, sonc nomi-

nati Amministratori tutti i candidati elencati nella lista

presentata da tale azionista, ad eccezione del candidato n.

9. Wicola Claudio, risultata la Lista di Maggioranza, e 1 uni-

co candidato presente nella lista presentata da societd di ge-

stione del risparmio/asset management (Lista n. 2) risultata

la Lista di Minoranza.

Pertanto, in considerazione dei wvoti ottenuti dalle due

liste presentate, delle precedenti rilevanti delibere dell’o-

dierna Assemblea circa numero dei componenti e durata in cari-

ca del Consiglio di Amministrazione e di guanto previsto dal-

le applicabili dispesizioni di legge e dello Statuto Sociale,

dichiara gquindi che 1'Assemblea ha eletto guali componenti

del Consiglio di Amministrazione, per gli esercizi 2026-2028,

ovvero sino alla data dell’Assemblea convocata per 1fapprova-—

zione del Bilancio al 31 dicembre 2028, i seguenti signori:

1, Enrico Mordillo nato a Napoli il 30 ottobre 1968, codice

fiscale MRD NRC 68R30C F8395;

2. Robertoc Cecatto nato a Napoli il 23 febbraic 1959, codice

fiscale CCT RRT 59B23 FB8390;

3. Monica Caccavelli nata a Cremona il 14 maggio 1970, codi-

ce fiscale CCC MNC 70E54 Di50R;

q. Romano Ciccone nato a Roma il 21 novembre 1961, codice fi-
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scale CCC RMN 61521 H501G;

5. Barbara Morgante nata a Livorno il 12 settembre 1962, co-

dice fiscale MRG BBR 62P52 E625C;

6. Gian Luca Petrilio nato a Roma il 3 aprile 1977, codice

fiscale PTR GLC 77D0C3 H501W;

7. Greta Tellarini nata a Iugo (Ravenna) il 31 gennaio 1969,

codice fiscale TLL GRT 6%A71 E730P;

3. Maria Cristina Vismara nata a Bollate (Milano) 1’1 giugno

1968, codice fiscale VSM MCR 68E41 A%40U; e

9. Salvatore Sardo nato a Torino il 28 novembre 1952, codice

fiscale SRD SVT 52528 LZ19N;

tutti domiciliati per la carica pregsco la sede socilale.

In merito al punto n. 9 all’ordine del giorno, xelativo

alla ncmina del Presidente del Consiglio di Amministrazione,

pone quindi in votazione la proposta di deliberazione presen-—

tata dall’azionista di maggioranza Rai - Radiotelevisione ita-

liana S.p.a., ovvero:

“di nominare Enrico Mordillo quale Presidente del Consiglio

di Amministrazione.”

Invita quindi il Rappresentante Unico a comunicare all’uf-

ficio di Presidenza le istruzioni di vote ricevite sul nono

punto all’ordine del giornpg dell’Assemblea.

La proposta di delibera, come sopra formulata, € approva-

ta a maggioranza con:

Voti favorevoli 224.237.971
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99,286097% su azionli ordinarie presenti

Votl contrari 526,396

0,233073% su azioni ordinarie presenti

Voti astenuti 9892.9556

0,439652% su azioni ordinarie presenti

Non wvotanti 93.000

0,041178% su azioni ordinarie presenti,

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge richia-

mate dall’art. 16 dello Statute Sociale, cui si fa espressc

rinvio,

In merito al punte n. 10 all’ordine del giorno, relativo

alla determinazione del compenso spettante al Consiglio di Am-~

ministrazione, pone quindi in votazicone la sopra indicata pro-

posta di deliberazione presentata dall’aziocnista di maggicran-—

za Rai -~ Radictelevisione italiana S.p.a., ovvero:

“"di determinare in euro 475.000,00 il compensc complessive

lordo massimo per esercizio del Consiglio di Amministrazione,

da ripartire tra i propri membri con deliberazicne del Consi-

glio.-di Amministrazione stesso, anche tenunto conto degli emo-

lumenti da riconoscere ai componenti dei comitati consiliari,

e ferma restandc la facolta del Consiglio di Amministrazione,

come prevista dallo statuto soclale, di stabilire, sentito il

Colleglo Sindacale, la remunerazione del Presidente del Consi-

glio di Amministrazione, del Vice Presidente, dell’Amministra-

tore Delegato e, in generale, degli Amministratori investiti
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di particolari cariche, a norma dell’art. 2388, terzo comma,

del codice civile.”

Invita quindi il Rappresentante Unico a comunicare all’uf-

ficio di Presidenza le istruziconi di voto ricevute sul decimo

punto all’ordine del giorno dell’Assemblea.

La proposita di delibera, come sopra formulata, & approva-

ta a maggioranza con:

Voti favoreveli 223.610.292

99,008179% su azioni ordinarie presenti

Votl contrari 2.032.331

0,899857% su azioni ordinarie presenti

Voti astenuti 114.700

0,050786% su azioni ordinarie presenti

Non wvotanti 93.000

0,0431178% su azioni ordinarie presenti,

restando pertanto soddisfatte le disposizioni di legge richia-

mate dall’art. 16 dello Statuto Sociale, cui si fa espresso

rinvio.

Non essendovi altro da deliberare, il Presidente, formula-

to un ringraziamento agli altri componenti del Consiglio di

Amministrazione uscente ed un augurio di buon lavoro all’orga-

no amministrativeo entrante, ringrazia gli azionisti e gli in-

tervenuti per la loro partecipazicne e dichiara chiusa 170-

dierna Assemblea Qrdinaria essendo le ore 11,56,

L'elenco nominativo dei partecipanti all'Assembles (per
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delega, non essendone presenti in preopricol, con 1'indicazione

dei soci deleganti e del numero delle azioni rappresentate,

nonché di eventuali soggetti vetanti in qualita di creditori

ignoratizi, riportatori e usufruttuari viene allegato al pre-—

sente verbale, riunito in un unico fascicolo, sotto la lette-

ra "A"

11 dettaglic dei singoli partecipanti, cen 1l rispettivo

numero delle azioni, che hannco votato a favore cosi come quel-

lo dei partecipanti e delle relative azioni che hanno votato

contro e quello deili partecipanti e delle relative azioni che

si sono astenuti, nonché dei non votanti, in relazione a cia-

scuna delle deliberazioni intervenute, wviene allegatc al pre-

sente verbale, riunito in un unico fascicole, sotto la lette-

ra "Bl'l

Vengono altresi allegatli al presente verbale:

- sotto la lettera "C" Ffascicolo contenente copia dei decumen-—

ti di bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2025, la Relazione

del Consiglio di Amministrazicne sulla gestione, inclusiva

della Rendicontazicne di Sostenibilitd predisposta ai sensi

del D. Lgs. n. 125 comma 1 del 2025, e con le Attestazioni ai

sensi dell'art. 8l-ter del Reqolamento Emittenti tutti in for-

mato pdf ai fini dell’allegazione al presente verbale, il cui

contenuto & conforme al documento redatto in formato ESEF ai

sensi del Regolamente Delegatc UE 201%3/815 & messo a disposi-

zione del pubblico ai sensi di legge - nonché, sempre in for-
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mato pdf, la Relazicne del Collegio Sindacale e le Relazioni

della Societd di revisione:

- sotto la lettera "D" il fascicole contenente copia della Re-

lazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari;

- sotto la lettera "E"™ il fascicolo contenente copia dellie Re-

lazioni del Consiglic di Amministrazicone in merito agli argo-

menti all’ordine del gicrno dell’Assemblea;

- sotto la lettera "F" il fascicolo contenente copia della Re-

lazione sulla politica in materia di remunerazione e sui com-

pensi corrisposti;

- sotto la lettera "G", copia delle domande pre-—assembleari

pervenute (al sensi dell'art.127-ter del D.Lgs. n. 58/1998) e

le risposte della Sccietd rispebto a gquanto ivi richiesto.

I1 comparente mi dispensa dalla lettura degli allegati di-

chiarando di averne esatta conoscenza.

Del presente atto ho dato lettura al comparente il gquale,

da me richiesto, lo ha dichiarato conforme alla sua volontd e

con me Notaio lo sottoscrive.

Scritto da persona di mia fiducia su fogli quindici per

pagine cinquantotto e fin qui della c¢inguantanovesima a mac-

china ed in piccola parte a manc.

F.ti: Giuseppe PASCIUCCO

Salvatore MARICONDA, Notaio
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